
Программа обучения охране труда уполномоченных
(доверенных) лиц 

по охране труда профессиональных союзов 
и иных уполномоченных работниками

представительных органов

форма обучения: очно-заочная;

нормативный срок обучения: 40 часов;

язык обучения: русский;

учебных предметов-1;

при  реализации  образовательной  программы   используется   сервис  дистанционной
подготовки «ОЛИМПОКС:Облако». 

Учебный план  образовательной программы  

Наименование
Количество часов

Аудиторные занятия 24

В том числе:
лекции 18
Практические занятия 4
Консультации 1
Итоговая   аттестация (экзамен) 1
Самостоятельная работа обучающихся 16
В том числе:
Изучение нормативных документов 6
Самоподготовка, закрепление знаний с использованием  
программы Олимп-ОКС

10

Всего 40

Аннотация 

Настоящая программа обучения охране труда  уполномоченных (доверенных) лиц  по
охране  труда  профессиональных  союзов  и  иных  уполномоченных  работниками
представительных  органов  разработана  на  основе  «Примерной программы  обучения  по
охране труда уполномоченных (доверенных) лиц по охране труда профессиональных союзов
и иных уполномоченных работниками представительных органов», утвержденной приказом
Министерства труда и социального развития Российской Федерации от 21 июня 2003 г. N
153,  с  учетом  нового  порядка  обучения  по  охране  труда  и  проверки  знания  требований
охраны труда, утвержденного Постановлением Правительства РФ от 24.12.2021 №2464 .



Знание  требований  законодательства  -  одно  из  ключевых  условий  компетентного
выполнения своих общественных  обязанностей уполномоченными лицами по охране труда.
Программа ставит цель ознакомить слушателей  с содержанием актуальных требований  в
сфере трудового права и охраны труда, дать возможность слушателям овладеть  знаниями  о
современных средствах и способах сохранения жизни и здоровья работников, в том числе
при наличии воздействия вредных и (или) опасных производственных факторов, опасностей,
идентифицированных в рамках системы управления охраной труда в организации и оценки
профессиональных рисков.

Программой предусматриваются теоретические и практические занятия в объеме 40
часов,  в  том  числе  16  часов  самоподготовка  и   закрепление  знаний  с  использованием
программы Олимп-ОКС и других электронных пособий. 

Обучение завершается итоговой аттестацией в форме экзамена на знание требований
охраны труда. 

Слушателям,  прошедшим  обучение  в  объеме  программы  и   итоговую  аттестацию,
выдается удостоверение об обучении в области охраны труда и проверке знаний требований
охраны труда по соответствующей учебной программе.

Учебно-тематический  план

№
п/п Наименование модуля

Всего,
час.

Аудиторные
занятия, ак.час.

Само-
стоят.

работа,
ак.час.

лекции практи
ческие

1. Нормы трудового права и защита трудовых 
прав работников

2 2

2. Основы охраны труда в Российской 
Федерации

6 4 2

3. Стратегия безопасности труда и охраны 
здоровья. Финансирование мероприятий по 
улучшению условий и охраны труда

2 4 2

4. Система управления охраной труда в 
организации.

14 2 2 2

5. Оценка и снижение уровня профессиональ-
ных рисков

10 4 2 6

6. Расследование и предупреждение 
несчастных случаев и профессиональных 
заболеваний

4 2 2

Консультации 1

Зачет (проверка знания требований охраны 
труда)

1

Всего 40 18 4 16

Календарный учебный график 



1-я неделя
дни 1 2 3 4 5

Аудиторные занятия
ак.ч.

6 6 6 6
4

1к+1з
Самостоятельная

работа, ак.ч.
4 4 4 4

Обозначения: к – консультация, з – итоговый зачет.

Методические пособия 
 тексты нормативных документов 
 примеры локальных нормативных документов, 
 слайд-лекции, 
 видеофрагменты, разработанные АНО ДПО «Центр ОТ и ПБ»,
 обучающее-контролирующая  система  ОЛИМП-ОКС  (разработка  ООО

«ТЕРМИКА-2000»).

Численность обучающихся  

общая численность обучающихся 1 группа до 20 человек (ежемесячно),

из них

 за счет бюджетных ассигнований федерального бюджета -  0

 за счет бюджетных ассигнований бюджетов субъектов Российской Федерации = 0;

 за счет бюджетных ассигнований местных бюджетов — 0

 по договорам об образовании, заключаемых при приеме на обучение за счет средств
физического  и  (или)  юридического  лица  (договор  об  оказании  платных
образовательных услуг)  - до 20  (из них иностранных граждан - 0).

Требуемый уровень образования:  
К обучению по программе допускаются лица, имеющие общее, среднее или высшее

образование.

Вступительные испытания — не имеется.


